"2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor de Mayab”

“Nuestro Poder Judicial, puerta de acceso a la justicia y garante de la paz social”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETiIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 100/23-2024/JL-I.

« Instituto Mexicano del Seguro Social (tercero interesado).

En el expediente nimero 100/23-2024/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Ana Maria Canto Ramirez en
contra de 1) Juan Pablo Quen Fuetes, 2) Arturo Villareal y 3) Gesti+Corporativo S.R.L. de C.V.; con fecha 08 de mayo de 2024,

se dictd un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 08 de mayo de 2024,

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente y; 2) con el escrito de fecha 03 de mayo de 2024, suscrito por la
licenciada Nicole Daban, apoderada juridica de la parte actora, mediante el cual realiza su réplica, respecto al escrito de contestacién de las
partes demandadas. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Regularizacion del procedimiento.
De los autos que obran en el presente expediente, se observa que, mediante acuerdo de fecha 02 de mayo de 2024, se tuvo por no
presentado el escrito de replica de la parte actora y se fijé fecha y hora para la celebracion de audiencia preliminar; no obstante, se advierte

que esta Autoridad realizé un calculo erréneo del plazo legal concedido a la parte actora para hacer uso de su derecho de réplica,
puesto que, por error humano involuntario, el calculo se realizo por un término de cince dias habiles, siendo el correcto el plazo legal de

8 dias habiles que sefiala el numeral 873-B, de la Ley Federal del Trabajo, cuyo cémputo se indica a continuacion:
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En tal sentido, esta Autoridad Judicial, a fin de garantizar el derecho al debido proceso de las partes involucradas en este asunto laboral,
con fundamento en los numerales 610 y 686, parrafo sequndo, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena regularizar el presente
procedimiento para subsanar el aspecto antes referido, por lo que SE DEJA SIN EFECTOS EL ACUERDO DE FECHA 02 DE MAYO
DE 2024, INCLUIDA LA FECHA DE AUDIENCIA PRELIMINAR QUE SE ENCONTRABA FIJADA PARA EL DIA MARTES 13 DE AGOSTO
DE 2024 A LAS 12:00 HORAS, y se procede al estudio del escrito de fecha 03 de mayo de 2024, suscrito por la licenciada Nicole
Daban, apoderada juridica de la parte actora, por medio del cual hace uso de su derecho de réplica.

SEGUNDO: Se admite réplica.
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Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y objeciones
ofrecidas por la parte actora, respecto a la contestacion del Gesti+Corporativo S.R.L. de C.V., Arturo Villareal y Juan Pablo Quen
Fuentes -partes demandadas-, presentado el dia 06 de mayo de 2024 ante la Oficialia de Partes de este Juzgado, cumpliendo asi con los

requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en
el escrito, el cual integra este expediente,

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacién del demandado, mismas que no se

plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.
Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.
TERCERO: Vista para la contrarréplica.

En terminos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacion con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos -documentos que se

encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicion en el local del Tribunal- si asi lo_estima necesario el

Gesti+Corporativo S.R.L. de C.V., Arturo Villareal y Juan Pablo Quen Fuentes -partes demandadas— a fin de gque en un plazo de 5

dias habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso. objete las

pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacion a tales objeciones o bien de la contrarréplica planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y tercera parte
del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompafiar copias para su traslado a la parte actora,

asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacion a su contrarréplica.

Por ultimo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el plazo concedido,
se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se
continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en

vigor.

CUARTO: Acumulacién.
En atencién al escrito de cuenta del apoderado legal de la parte actora, estese a lo acordado, con fundamento en las fracciones VI y Xl del
articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente, el escrito descrito en el apartado de vistos del

presente acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

QUINTO: Notificaciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcién, que de conformidad con el articulo 739 Ter, fraccién |ll y IV, de la Ley Federal del
Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

. Ana Maria Canto Ramirez (parte actora)

. Juan Pablo Quen Fuentes (parte demandada)
. Arturo Villareal (parte demandada) Buzoén electrénico
. Gesti+Corporativo S.R.L. de C.V. (parte demandada)
. INFONAVIT (tercero interesado)

. Instituto Mexicano Del Seguro Social (tercero interesado) Boletin o estrados

Notifiquese y camplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yafiez, Secretario de Instruccién Interino del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccién Ill, 745, 745-Bis y
746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche

vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.
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